K Centro Nacional de Asistencia Técnica a fa Industria — ASTIN Cédigo
LISTA DE CHEQUEO PROCESO Y/O PRODUCTO

9230-FP-F-216
Versién: 5
1. IDENTIFICACION DEL INSTRUMENTO:
Programa de formacion: TECNOLOGO EN DESARROLLO Y MODELADO DE PRODUCTOS INDUSTRIALES |Ficha de caracterizacion: 3350115
| Codigo de la guia: 9230-FP-O-
(s) de a evaluar: 6l trabajo como factor de social y vital con ala gia y 2 los ;
fundamentales en el trabajo |
|
de ap iza idas para aprobar ef (los) (s) de ap izaje, segun la p
1. |Tipe |C |Linea de tiempo con los periodos historicos y las caracteristicas del trabajo en cada uno de eflos.
2. |Tipo |D |Representa de manera grafica en un Mapa conceptual, la relacion del Trabajo con la dignidad Humana, y su con la
3 [Tipo |P
[2. PRESENTACION E INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO:
Sefior/a Instructor/a
- Observe en detalle el procesa y/o valore el producto y evalie con objetividad. |
- Gomparta, con el Aprendiz, los resultados obtenidos y acuerde, si es un nuevo de
- Firme el instrumento, verifique la firma del Aprendiz y registre (a fecha de la evajuacion.
3, CUERPO DEL INSTRUMENTO:
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Ciudad y fecha de ion de la de Cali, 20 de novi de 2025.

4. RESULTADOS DE LA EVALUACION:

Juicio evaluativo del (los) Resultado(s) de
Aprendizaje: A: Aprobado; D. Deficiente
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Centro Nacional de Asistencia Técnica a la Industria — ASTIN Cédigo:
. LISTA DE CHEQUEO PROCESO Y/O PRODUCTO 8230-FP-F-216
Versién: §
1. IDENTIFICACION DEL INSTRUMENTO:
Prog de PRC DN DE APLICACIONES PARA DISPOSITIVOS MOVILES Ficha de caracterizacién: 3350115
Cédigo de la guia: 9230-FP-O-
(s) de aje a evaluar: licar los en el trabajo de acuerdo con la Constitucién Politica y los Convenios Internacionales.
de apt zaj para aprobar el (los) (s) de segun la
Sefior/a Instructor/a:
- Observe en detalle el proceso y/o valore el producto y evalle con objetividad.
- Comparta, con el Aprendiz, los y acuerde, si es un nuevo de
- Firme el instrumento, verifique la firma del Aprendiz y registre la fecha de la evaluacién
o
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3360115
"Cédigo de fa guia: 9230-FP-O-

Programa de formacién: TECNOLOGO EN DESARROLLO Y MODELADO DE PRODUCTOS INDUSTRIALES

Resultados (s) de aprendizafe a evaluar: Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los puebios y de la

naturaleza.

[Evidencias de aprendizaje requeridas para aprobar el (1os) resuitado (s) de

Respuestas ammm,mywﬂmqmym acerca de los dlueht;‘dn los pueblos, Ia solidaridad, la autodeterminacion, el desarofio sostenible, la seguridad

i
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- Comparta, con el Aprendi, los resultados obtenidos y acuerde, Si es necesario, un nuevo momento de evaluacion.
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Juicio evaluativo de la evidencia: A: Aprobado;
Ciudad y fecha de evaluacion de la evidencia: Santiago de Cali, 04 de diciembre de 2026.

4. RESULTADOS DE LA EVALUACION:
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Firma del aprendiz:
iudad y fecha del cierre de

Firma dei(ios) instructor(es):



